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EDITAL DCSA 21/2019

O Chefe do Departamento de Ciéncias Sociais Aplicadas da Universidade Federal
Rural do Semi-Arido comunica aos interessados a abertura de inscri¢des para o Processo de
Sele¢do de Monitoria, Remunerada uma (01) vaga, e Voluntaria uma (01) vaga, no
Componente Curricular ou Disciplina de Estratégia em Gestio de Pessoas

Este edital encontra-se divulgado na pagina da UFERSA, no mural do
Departamento e no bloco de salas de aula da disciplina objeto da selegdo, conforme
estabelece o §1 do artigo 18 da Resolugdo CONSUNI UFERSA N° (03/2013.

1. As Inscricoes

As inscrigdes serdo realizadas no periodo de 01/07/2019 a 12/07/2019, via SIGAA,
conforme manual do médulo de monitoria do SIGAA.

A bolsa de monitoria tera validade para os semestres letivos 2019.1 ¢ 2019.2

Poderdo se inscrever os alunos dos Cursos de Graduagdo da UFERSA que
atenderem aos requisitos do Art. 19 da Resolugdo de Monitoria (Resolugio CONSUNI N°
03/2013):

Art. 19. A sele¢do de monitores serd feita mediante avaliacdo escrita e
didatica, especificas na disciplina pleiteada, e pela avaliagdo do historico
escolar do candidato.

§ 1° O candidato a monitoria devera apresentar, por ocasido de sua inscricdo,
comprovante de conclusio da disciplina objeto da monitoria, expedido pelo
Sistema Académico (SIGAA), com nota igual ou superior a 7,0 (sete).

§ 2° 86 poderdo se inscrever para a monitoria os alunos que tiverem Indice de
Rendimento Académico (IRA) médio igual ou superior a 6,0 (seis) no
semestre em vigor.

2. A Selecio
A seleglo dos candidatos a monitor serd realizada de acordo com os artigos 20 e 21 da
Resolugdo de Monitoria (Resolugdo CONSUNI N° 03/2013):

Art. 20. A primeira etapa da sele¢do de monitores serd a avalia¢do escrita,
cuja nota variarda de 0 (zero) a 10,0 (dez), com questdes sobre o contetido do
programa estabelecido no Edital de Sele¢do de Monitores.

Art. 21. A segunda etapa da sele¢do de monitores serd a avaliacdo diddtica
que serd uma entrevista realizada perante a Banca Examinadora com duracio
minima de 30 (trinta) minutos e mdxima de 50 (cinguenta) minutos e objetivara
aferir a capacidade do candidato relativa & utilizagdo dos recursos de
comunicagdo e emprego de técnicas de ensino, bem como o conhecimento do
assunto abordado.

§ 1° A avaliagdo diddtica poderd ser substituida por uma avaliacdo
instrumental, de acordo com as peculiaridades da disciplina.
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§ 2% A avaliagdo didatica ou instrumental sera realizada no minimo 48
(quarenta e oito) apos a realizagdo da prova escrita.

§ 3% O assunto da avaliagdo diddtica ou instrumental serd determinado
mediante sorteio, logo apos a divulgacdo do resultado da prova escrita, dentre
os 10 (dez) pontos constantes do programa estabelecido para a selegdo.

§ 4° A nota variara de 0 (zero) a 10,0 (dez), devendo cada examinador efetuar
o seu julgamento logo apos a realizag¢do da prova. A nota da prova didatica ou
instrumental serd a média aritmética das notas atribuidas pelos 3 (trés)
membros da Banca Examinadora.

Obs: O intersticio minimo entre a publica¢do do Edital ¢ a realizagdo da primeira etapa de
selecdo sera de 5 (cinco) dias letivos, conforme estabelece o § 3° do Art. 18 da Resolugdo

de Monitoria.

3. A Classificagio
A classifica¢do dos candidatos devera ser de acordo com os artigos 22 e 23 da resolugao de

monitoria;

Art. 22, A nota final de cada candidato sera obtida através da média aritmética
das suas trés notas: a nota da avaliagdo escrita; a média da avaliagdo diddtica
ou instrumental; e a nota de aprovagdo na disciplina objeto da sele¢do, contida
no historico escolar.

§ 1° Serd eliminado o candidato que obtiver na avaliagdo escrita ou na média
da avaliacdo didatica/instrumental, nota inferior a 7,0 (sete).

§ 2°A classificagdo dos candidatos serd por ordem decrescente da nota final.

§ 3° No caso de nenhum candidato apresentar nota final igual ou superior a 7,0
(sete), cabera ao chefe ou diretor da unidade académica estabelecer um novo
Edital de Selegdo, podendo os candidatos reprovados concorrerem novamente.

Art. 23. Para efeito de desempate na nota final, serdo aplicados os seguintes
critérios, nesta ordem de prioridade:

I — maior nota na avaliagdo diddtica ou instrumental;

11 — maior nota de aprovagdo na disciplina objeto de concurso;

Il — maior Indice de Rendimento

IV — maior tempo na institui¢do.

4. O Conteundo

Os pontos de estudo para realiza¢do da selegdo sdo:

1) Fundamentos da gestio de pessoas

2) Papéis do gestor de pessoas nas organizagdes

3) Gestdo de competéncias versus gestdo de pessoas

4) Teoria baseada em recursos e capacidades

5) Aprendizagem organizacional versus Organizagdo que aprende
6) Criagdo do conhecimento organizacional

7) Avaliagdo de desempenho
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8) Treinamento e desenvolvimento de pessoas
9) Cargos e salarios
10) Satde e seguranga no trabalho

5. Calendario de Provas
PROVA ESCRITA: 18 de julho de 2019, as 14 horas, Sala 18 do CCSAH (sala de
reunides)

PROVA PRATICA: 25 de julho de 2019, a partir das 14 horas, Sala 18 do CCSAH
(sala de reunides)

6. Banca Examinadora:
1) Profa. Agostinha Mafalda Barra de Oliveira
2) Profa. Luciana Holanda Nepomuceno
3) Profa. Elis Regina Monte Feitosa

Mossord, 10 de junho de 2019.
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